BATMAN UNIVERSITESI
AKADEMIiK PERSONEL YURTICi VE YURTDISI GOREVLENDIRME YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1 - (1) Bu Yénergenin amaci, Batman Universitesi égretim elemanlarinin yurtici ve yurt disi
gorevlendirmelerinde uyulacak esaslari diizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Yénerge, Batman Universitesi 6gretim elemanlarinin yurtici ve yurt disi
gorevlendirmelerinde uyulacak esaslari kapsar.
Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu Yonerge 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 39 uncu maddesi ile Yiksek
Ogretim Kurulunun 07.11.1983 tarih ve 18214 sayili resmi Gazetede yayimlanan “Yurticinde ve
Yurtdisinda Goérevlendirmelerde Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmelik” hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmistir.
Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonergede gegen;
a) Birim: ilgili akademik personelin gérev yaptig Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokulu,
b) Rektdr: Batman Universitesi Rektoriini,
c) Universite: Batman Universitesini,
¢) Kisa siireli goérevlendirme: Ogretim elemanlarinin bilimsel toplantilara katilmak, inceleme,
arastirma ve uygulama yapmak (zere siresi Ui¢ aya kadar (lg ay dahil) olan gérevlendirmelerini,
d) Uzun siireli gdrevlendirme: Ogretim elemanlarinin inceleme, arastirma ve uygulama yapmak lizere
suresi li¢ aydan fazla olan gorevlendirmelerini,
ifade eder.
iKiNCi BOLUM
Genel Hiikiimler ve Gérevlendirmeler

Genel Hikiimler

MADDE 5 — (1) Ogretim elemanlarinin Universiteden yolluk, giindelik, konaklama ve katilim {creti
almaksizin yurticinde ve disinda kongre, konferans, seminer ve benzeri bilimsel toplantilarla, bilim ve
meslekleri ile ilgili diger toplantilara katilmalarina, arastirma ve inceleme gezileri yapmalarina,

arastirma ve incelemenin gerektirdigi yerde bulunmalarina, bir haftaya kadar dekan, enstitlii ve



yluksekokul muddirleri, on bes gline kadar rektor izin verebilirler. Bu sekilde on bes glinli asan veya
yolluk verilmesini gerektiren veya arastirma ve incelemenin gerektirdigi masraflarin Gniversite ile
buna bagli birimlerin biitcesinden veya déner sermaye gelirlerinden 6denmesi icap eden durumlarda,
ilgili yonetim kurulunun karari ve rektériin onayi gereklidir.

(2) Universite adina yurtdisinda gérevlendirilecek 6gretim tiyelerine verilecek yolluklar, yol masraflari
ve glndelikler, yurtdisina gonderilen Devlet memurlarina verilen glindeliklerle ayni olmak Uzere,
genel hikkiimler gercevesinde 6denir.

(3) Gegici goérev yollugu, Universite hesabina gonderilenler Universite biitcesinden, Universite

disindaki bir kurum hesabina gonderilenlere ise ilgili kurumun biitcesinden ddenir.

Universite Destekli Kisa Siireli Gérevlendirmeler

MADDE 6 — (1) Kisa siireli gorevlendirmelerde (iniversite tarafindan saglanacak destek miktarlari her
yil igin Gniversite yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve ilan edilir. Yeni karar alinmadigi takdirde bir
onceki yilin karari gegerlidir.

(2) Kisa sureli bilimsel etkinlik gérevlendirmelerinde bir yil icerisinde bir 6gretim elemanina en fazla
bir yurtici ve bir yurtdisi veya toplam iki yurt ici destek saglanabilir. Ayni dénemde yapilan
basvurularda, destek almamis ve/veya s6zli sunumla katilan 6gretim elemanina 6ncelik verilir.

(3) Kisa sureli bilimsel etkinlik gérevlendirmelerinde destek saglanabilmesi icin 6gretim elemaninin
bilimsel etkinlige Universite adina ve sézlii bildiri ile katiimasi sarttir. Bildirinin birden ¢ok yazarli
olmasi durumunda sadece sunum yapacak 6gretim elemanina destek saglanir.

(4) Bir yil icerisinde bir 6gretim elemani yurt ici ve yurt disi en fazla (¢ toplantiya izleyici olarak
katilmak icin gorevlendirilebilir ve bu goérevlendirmelerin siresi toplamda on bes giinii gecemez. Bu
sekildeki gérevlendirmeler igin destek saglanmaz.

(5) Bir yil igerisinde bir 6gretim elemani en fazla alti toplantiya gorevli (konusmaci, bildiri sunumu,
sozel veya poster sunumu, oturum baskanhgi vb.) olarak katilabilir.

(6) Rektorlik veya ilgili birim tarafindan yapilan goérevlendirmeler ile Bilimsel Arastirma Projeleri
(BAP) kapsaminda yapilacak gorevlendirmeler sayi, siire ve katilim destegi kisitlamalarindan bagimsiz
olarak degerlendirilir. BAP komisyonu tarafindan desteklenen projelere ilave destek saglanmaz.

(7) Ulusal veya uluslararasi fonlardan desteklenen bir projede yiritici veya goérevli olan 6gretim
elemanlari, projelerinde s6z konusu etkinlik icin yeterli 6denek yoksa veya destek talep ettikleri
calisma proje kapsaminda degilse destek talebinde bulunabilir.

(8) Kisa siireli gorevlendirme i¢in destek talep basvurulari, ilgili gérevlendirmenin baslangic tarihinden

otuz giin once ilgili gorev formu ve ekleri ile birlikte ilgili bolim baskanhgina yapilir.



(9) Ogretim elemani, destek talep ettigi kisa siireli gorevlendirmeyle ilgili baska kurum ve
kuruluslardan destek aliyorsa aldigi destegi basvuru sirasinda bildirmek zorundadir.

(10) ilgili  bélim  baskanhg, vyapilacak  goérevlendirmeyle egitim ve  Ogretimin
aksatihp/aksatilmayacagina dair gorusini, basvuru belgeleri ile birlikte ilgili birime belirlenen zaman
icerisinde sunar.

(11) Ogretim eleman, etkinlik bitiminden itibaren on bes giin icerisinde faaliyet raporunu ve eklerini
ilgili birime sunmak zorundadir.

(12) Etkinlige herhangi bir nedenle katilmayan 6gretim elamani katilmama gerekgesini zamaninda

ilgili birime bildirmek zorundadir.

Uzun Siireli Gérevlendirmeler

MADDE 7 - (1) Uzun sireli gorevlendirme basvurusunun yapilabilmesi igin; 6gretim (yelerinin
Universitede veya muhtelif Giniversitelerde toplam olarak en az alti yil calismis olmasi sarti aranir veya
dnceki uzun sireli yurtdisi gérevlendirmeden sonra Universiteye doniis ve ise baslama tarihinden
itibaren aylik ve yolluklarini iniversiteden alanlar icin en az alti yil, aylik ve yolluk almayacaklar i¢in en
az iki yil ge¢mis olmasi gerekir.

(2) Uzun sireli yurtdisinda goérevlendirilen 6gretim elemanlarina yurtdisi kuruluslardan burs veya
Ucret saglanmissa gorev yapacaklari siirece bu elemanlar Gniversite yonetim kurulu karari ile ayhkli
veya ayliksiz izinli sayilabilirler. ilgili elemanlarin aylikli veya ayliksiz izinli sayilmasi, yabanci ilkede
temin edilen burs veya lcretin gecimini saglayip saglayamayacagi esas alinarak karara baglanir.

(3) Ogretim tyelerinin aylikli yurtdisi gérevlendirilmeleri siiresi bir yili asamaz. Bir yil sonunda istegi
Gzerine gerekli goruldiigu takdirde bu sire ayliksiz olarak bir yila kadar uzatilabilir.

(4) Kismi statlide gorev yapan profesor ve dogentler bilgi ve gorgilerini artirmak ve bilimsel arastirma
yapmak Uzere kontenjanla yurtdisinda g¢alismalara katildiklarinda, masraflari devlet bitgesinden,
doner sermayeden ve Universitenin diger gelir kaynaklarindan édenmez. Bunlara 6nce bir yila kadar,
gerekli goriliyorsa bir yila kadar daha ayliksiz izin verilebilir.

(5) Sareli olarak tayin edilen 6gretim gorevlileri ve okutmanlar yurtdisinda ancak kisa sireli
gorevlendirilebilirler. Sirekli olarak tayin edilen 6gretim gorevlileri ve okutmanlar 6gretim Uyeleri
gibi gorevlendirilirler.

(6) Arastirma gorevlisi Gniversitede en az bir yil gérev yapmis olmak sartiyla yurtdisinda bir yila kadar
gorevlendirilebilirler.

(7) Yurtdisinda gorevlendirilenler; kendilerine verilen onaylanmis c¢alisma programina goére
diizenleyecekleri ayrintili faaliyet raporunu yurda dénmelerinden sonra bir aylk sire icinde bagh

bulunduklari birime sunmakla yikiimladarler.



(8) HukiUmetler arasi kiiltiir anlasmalarina gore veya Universitelerin yurtdisi Gniversitelerle yaptigi ve
Yiksekogretim Kurulunca onaylanmis bulunan anlasmalar geregince vyapilacak yurtdis
gorevlendirmeler ve 2547 sayili Kanun'un ilgili maddeleri uyarinca yapilacak yurtdisi gérevlendirmeler

bu Yonetmelik'te gecen sinirlamalara tabi degildir.

UcUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 8- (1) Bu yonergede hiikmi bulunmayan durumlarda kanun ve ilgili yénetmelikler uygulanir.
Yiirarliik

MADDE 9 - (1) Bu Yénerge, Batman Universitesi Senatosunun 21.03.2018 tarih 2018/8-8 nolu karari
ile kabul edilerek yirirlige girmistir.

Yiiriitme

MADDE 10 - (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Batman Universitesi Rektéri yiritir.



